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1. Формируемые компетенции и результаты обучения по дисциплине
Перечень задач по видам деятельности, на решение которых направлено обучение по дисциплине
Формируется на основе задач обучения приведённых в ФГОС с учётом видов деятельности.

Производственно технологическая:
1.

2.

3.…
Организационно-управленческая:
1.

2.

3.…

Научно-исследовательская:
1.

2.

3.…

Проектно-конструкторская:
1.

2.

3.…

Составляющие компетенций

Составляющие компетенций, формируются из ФГОС в связи с видами образовательной деятельности, реализуемыми в рамках дисциплины и результатами обучения по ним. Составляющие компетенций могут быть взяты буквально, как отдельные смысловые словосочетания из описания компетенций ФГОС в части, реализуемой в рамках дисциплины.

	Название и шифр компетенции
	Шифр составных частей
	Составные части

	Организует командную работу ОК-7
	А
	Создает эффективные проектные команды

	
	Б
	Налаживает конструктивные отношения с коллегами

	
	В
	Формирует чувство принадлежности к команде

	
	Г
	Поощряет атмосферу сотрудничества

	
	Д
	Выслушивает и стремится понять других

	
	Е
	Вносит ощутимый вклад в работу команды, даже если не учтены его личные интересы

	
	Ж
	Понимает необходимость совместной деятельности во взаимодействии с другими


Результаты обучения
Результаты обучения содержат основные достижения обучающихся, принятые для реализации в России и европейских странах в применении к образовательной деятельности в области подготовки специалистов технического профиля. Перечень результатов обучения может быть расширен, а определение и возможные доказательства достижения результатов обучения дополнены и изменены по решению кафедры и УМКН/УМКС по предложению преподавателя, читающего дисциплину.

	Результат

обучения (код)
	Определение
	Возможные доказательства
	Примеры
заданий

	Знание и понимание

	Знание

(a1)
	Студент помнит или распознает информацию/идеи/события в приблизительном порядке и форме, в которой они были заучены
	Повторение или распознавание информации составить список, выделить, рассказать, показать, назвать 

Студент приводит цитаты из текста, воспроизводит нужные схемы, ссылается на авторов, прикладывает соответствующую документацию, пишет перечень
	составить список, выделить, рассказать, показать, назвать

	Понимание
(a2)
	Студент преобразует, интерпретирует информацию, ухватывает значение, определяет ключевые пункты
	Схватывание (понимание) смысла информационных материалов. Может описать, объяснить, определить признаки, сформулировать по-другому. Студент резюмирует события, составляет конспект (реферат) текста, пересказывает, объясняет 
	описать, объяснить, определить признаки, сформулировать по-другому

	Интеллектуальные навыки

	Применение
(b1)
	Студент выбирает, передает и использует идеи в новых, незнакомых ситуациях или с новым подходом
	Применение в сходной ситуации применить, проиллюстрировать, решить. Студент использует идеи модуля для объяснения событий, оценки влияния действия или толкования причин событий
	применить, проиллюстрировать, решить

	Анализ
(b2)
	Студент разбивает материал на составные части, связывает предположения, факты и события со структурой
	Определение элементов и структуры проанализировать, проверить, провести эксперимент, организовать, сравнить, выявить различия. Студент применяет идеи курса для структурирования событий или ситуаций на рабочем месте, использует схемы, снабженные комментариями, сравнивает и противопоставляет, указывает на различия.
	проанализировать, проверить, провести эксперимент, организовать, сравнить, выявить различия

	Синтез
(b3)
	Студент по-новому сочетает идеи 
	Соединение элементов по-новому: создать, придумать дизайн, разработать, составить план. Студент устанавливает связи между одной или двумя идеями модуля, переделывает схемы для их более полного соответствия реальной ситуации, дает рекомендации для действий, разрабатывает план или предлагает изменения для существующего метода работы
	создать, придумать дизайн, разработать, составить план

	Оценка
(b4)
	Студент оценивает или судит о ценности 
	Сравнительная оценка значимости на основе критериев, может представить аргументы, защитить точку зрения, доказать, спрогнозировать. Студент определяет, что он узнает о самом себе, других или организации в результате анализа, демонстрирует понимание относительной важности идеи и ее составных частей, критикует теорию или поддерживает ее 
	представить аргументы, защитить точку зрения, доказать, спрогнозировать

	Практические навыки

	Инженерный анализ

(c1)
	Студент разбивает инженерные решения  на составные части, находит недостающую информацию, формирует структуру технической системы или процесса.
	Способен применять фундаментальные знания для поиска новых и новейших технологий в сфере специализации. Способен применять методы математического и компьютерного моделирования для решения поставленных задач в области специализации, способность оценить их ограничения. Способность находить необходимые данные для решения неизвестных задач и применять, в случае необходимости, методы компьютерного моделирования.
	

	Инженерное проектирование
(с2)
	Студент формирует технические решения в инженерной области.
	Знание и всестороннее понимание процессов и методов проектирования и способность применять их в нестандартных ситуациях. Способность создавать новые продукты, системы, компоненты, процессы для удовлетворения нужд общества.
	

	Переносимые навыки

	(d1)
	Студент формирут суждения о возможности расширенного использования принятых решениий и о последствиях реализации решений в смежных областях знаний
	Понимание принципов ведения инженерной практики и возможных ограничений, понимание применяемых методик, методов и их оганичений, учитывает экономические, технологические экологические нравственные последствия реализации принятых решений
	


2. Таблица формирования результатов обучения по дисциплине по компетенциям при реализации ООП
Указываются формируемые в рамках дисциплины компетенции и их составляющие, результаты обучения.
	Шифр компетенции и составляющих компетенции
	Результаты обучения по дисциплине

	
	знание и понимание
	интеллектуальные навыки
	практические навыки
	переносимые навыки

	
	a1
	a2
	a3
	a4
	b1
	b2
	b3
	b4
	c1
	c2
	c3
	c4
	c5

С
	d1
	d2

	ОК-7

	ОК -7.А
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	ОК -7.Б
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	ОК -7.В
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК -7.Г
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК -7.Д
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК -7.Е
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК -7.Ж
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3. Индикаторы сформированности компетенций
по уровням
Приводится содержательное описание уровней сформированности компетенций и признаков сформированности компетенций (дескрипторы). Раздел носит общий характер, но может быть дополнен, расширен, уточнён в рамках образовательной программы в части содержания описания уровня освоения и дескрипторов.
	
	Уровни сформированности компетенции
	Содержательное описание уровня
	Основные признаки уровня освоения компетенции (дескрипторы)

	1
	2
	3
	4

	1
	Пороговый уровень
	Обязательный для всех студентов-выпускников вуза по завершении освоения ООП ВПО
	способность решать известные, не многофакторные задачи, не имеющие далеко идущих последствий, часто встречающиеся, требующие практического знания, известными способами, описанными в стандартах (ФГОС ВПО)

	2
	Продвинутый уровень
	Превышение минимальных характеристик сформированности компетенции для выпускника вуза
	способность решать известные задачи, не имеющие далеко идущих последствий, часто встречающиеся, но имеющие множество ограничений, с несколькими группами заинтересованных сторон, зачастую способами, выходящими за рамки стандартов

	3
	Превосходный уровень
	Максимально возможная выраженность компетенции, важен как качественный ориентир для самосовершенствования
	способность решать задачи, принадлежащие известному семейству задач, с множеством конфликтующих ограничений, с несколькими группами заинтересованных сторон, последствия которых могут превышать локальную важность, зачастую способами, выходящими за рамки стандартов.


4. Содержание лекционного курса

С чётом распределения трудоёмкости вида образовательной деятельности по дисциплине по темам, определяются составляющие компетенций, формируемые на конкретном занятии.
	№ темы
	№ лекции
	Формируемые составляющие компетенции и результаты обучения (код)

	1
	2
	3

	7 семестр

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	8 семестр

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5. Перечень практических занятий

С чётом распределения трудоёмкости вида образовательной деятельности по дисциплине по темам, определяются составляющие компетенций, формируемые на конкретном занятии.

	№

темы
	№

занятия
	Формируемые составляющие компетенции и результаты обучения (код)

	1
	2
	3

	7 семестр

	
	
	

	
	
	

	8 семестр

	
	
	

	
	
	


6. Перечень лабораторных работ

С чётом распределения трудоёмкости вида образовательной деятельности по дисциплине по темам, определяются составляющие компетенций, формируемые на конкретном занятии
	№

темы
	№ лаб. работы
	Формируемые составляющие компетенции и результаты обучения (код)

	1
	2
	3

	7 семестр

	
	
	

	
	
	

	8 семестр

	
	
	

	
	
	


7. Задания для самостоятельной работы студентов

С чётом распределения трудоёмкости вида образовательной деятельности по дисциплине по темам, определяются составляющие компетенций, формируемые в рамках самостоятельной работы

	№

темы
	Всего

Часов
	Вопросы для самостоятельного изучения (задания)
	Формируемые составляющие компетенции и результаты обучения (код)

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


8. Курсовая работа
Устанавливается соответствие с формируемыми составляющими компетенций и результатами обучения в процессе проектирования. Раздел заполняется при наличии соответствующих видов учебной нагрузки в утверждённом учебном плане
Формируемые составляющие компетенции и результаты обучения (код):
9. Курсовой проект
Устанавливается соответствие с формируемыми составляющими компетенций и результатами обучения в процессе проектирования. Раздел заполняется при наличии соответствующих видов учебной нагрузки в утверждённом учебном плане
Формируемые составляющие компетенции и результаты обучения (код):
10. Интерактивные методы обучения
(компьютерные симуляции деловые и ролевые игры, разбор конкретных ситуаций, тренинги)
Приводятся все используемые в процессе освоения дисциплины образовательные технологии, в том числе использование мультимедийного оборудования со ссылкой на файлы ИОС, где представлены презентации, тестовые материалы, симуляторы, примеры решения типовых и особенных задач, в соответствии с видами образовательной деятельности и графиком учебного процесса, для обеспечения возможности упреждающей подготовки студентов по дисциплине и текущей оценки качества преподавания.

	Вид занятия
	Вид интерактивного метода обучения (имя файла ИОС)
	Часы

	Лекция № 10
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Приложение к рабочей программе составил доцент каф. «___»______________/_________/
