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1. Цели и задачи дисциплины 

Цель преподавания дисциплины: формирование  у  студентов  психологического  

мышления; формирование  целостной  системы  знаний  об  общих  закономерностях  

психической деятельности,  базовых  категориях,  фундаментальных  теориях,  основных  

методах психологической науки; формирование у студентов комплекса социально-

психологических знаний в области психологии человеческого общения в его 

межличностных и межгрупповых формах, формирования социально-психологических 

свойств и качеств личности, исследования механизмов образования и функционирования 

групп, а также развитее умений, навыков установления регулирования и укрепления 

социально-психологических процессов в социальной группе с учетом личностных 

особенностей индивидов и группы в целом на основе понимания современных концепций 

психологии. 

Задачи изучения дисциплины заключаются в развитии следующих знаний, 

умений и навыков личности:  

−формировать  представление  о  психологии  как  науке,  имеющей  свой  объект,  

−предмет, свое историческое прошлое, настоящее и будущее, свои законы 
развития;  

−формирование  у  студентов  представлений  о  познавательных  процессах, 

эмоциональной и мотивационной сферах личности;  

−ознакомить  студентов  с  основными  проблемами  общей  психологии  и 
возможностями их современного решения;  

−формирование  у  студентов  способности  к  психологическому  анализу  

событий  и ситуаций обыденной жизни. 

−понимание роли и места области профессиональной деятельности выпускника в 
общественном развитии, взаимосвязи с другими государственными и социальными 

институтами;  

−развитие умений логически мыслить и вести научные дискуссии;  

−развитие творческого мышления, самостоятельности высказываемых суждений, 
пробуждение интереса к российскому и мировому научному и культурному наследию, а 

также к его сохранению и преумножению. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

Дисциплина «Психология» относится к обязательной части учебного плана Блока 1. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций:  

УК-3. Способен осуществлять  социальное взаимодействие и  реализовывать свою 

роль в  команде. 

УК-6. Способен управлять  своим временем, выстраивать и  реализовывать 

траекторию саморазвития на основе  принципов образования в  течение всей жизни 



Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы: 

Код и 

наименование 

компетенции 

(результат 

освоения) 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

(составляющей 

компетенции) 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

ИД-1 УК-3 
Реализует свою 

роль в социальном 

взаимодействии и 

командной работе, 

учитывая 

особенности 

поведения и 

интересы других 

участников 

Знать: проблемы подбора эффективной 

команды; основные условия эффективной 

командной работы; основы стратегического 

управления человеческими ресурсами, 

нормативные правовые акты, касающиеся 

организации и осуществления 

профессиональной деятельности. 

Уметь: определять стиль управления для 

эффективной работы команды; вырабатывать 

командную стратегию; применять принципы и 

методы организации командной деятельности. 

Владеть: практическим опытом участия в 

разработке стратегии командной работы; 

участия в командной работе, распределения 

ролей в условиях командного взаимодействия. 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

ИД-1 УК-6 
Выстраивает и 

реализовывает 

траекторию 

профессионального 

и личностного 

развития, на основе 

принципов 

образования и 

требований рынка 

труда 

Знать: способы самоанализа и самооценки 

собственных сил и возможностей; стратегии 

личностного развития; эффективные способы 

самообучения и критерии оценки успешности 

личности. 

Уметь: определять задачи саморазвития и 

профессионального роста, распределять их на 

долго- средне- и краткосрочные с обоснованием 

их актуальности и определением необходимых 

ресурсов. 

Владеть: приемами целеполагания, 

планирования, реализации необходимых видов 

деятельности; приемами оценки и самооценки 

результатов деятельности по решению 

профессиональных задач. 

 


